1. Estrutura curricular.

A estrutura curricular serd composta da seguinte maneira:

Disciplinas On-line a partir de Barcelona

Serdo ministradas 4 disciplinas on-line de Barcelona cujos titulos e horas letivas sao

apresentados na seguinte tabela seguinte.

126 horas
Disciplina Horas Horas Horas Carga Formato Docente
aulas Prova Projeto | Horaria
Aplicado | TOTAL
Ecossistema Digital e Tecnologias 20h 2h 5h 27h On-line de Marc Bara e
Disruptivas Barcelona Tutores (Projeto
Aplicado)
1. Gestao de projetos na era digital: 20h 2h 5h 27h On-line de Marcelo
Transformacdao Digital, Barcelona Granieri, David
empreendedorismo e negécios Lopez e Tutores
digitais. (Projeto
Aplicado)
2. Modelos de Governanga e Talento 20h 2h 5h 27h On-line de Miguel Saiz e
em ambientes digitais: A figura do Barcelona Tutores (Projeto
chefe de projetos, o fator humano e Aplicado)
as relacdes interpessoais.
Projetos e tomada de decisfes 20h 2h 5h 27h On-line de Angel A. Juan e
mediante dados. Data Science e Barcelona Tutores (Projeto
Inteligéncia artificial para Project Aplicado)
managers.
Realizacdo projeto aplicado 18h 18h On-line Tutores (Projeto
Aplicado)
TOTAL 80h 8h 38h 126h

Tanto as videoconferéncias como os videos, uma vez realizados, ficardo gravados na

plataforma e poderéo ser consultados pelos participantes de maneira assincrona ao longo

do modulo.

Tanto as provas como o projeto aplicado poder&o ser realizados em espanhol e portugués.




Os principais pontos a serem trabalhados em cada uma das disciplinas mencionadas

serdo apresentadas a seguir, a titulo informativo:

a) Ecossistema Digital e Tecnologias Disruptivas

Principais pontos a serem tratados:
¢ Inovacéo e disrupcao.
* 10T, Blockchain, Realidade Aumentada, Realidade Virtual e seus efeitos na gestéo

de projetos.

b) Gestéo de projetos na era digital: Transformacéo Digital, empreendedorismo e negécios
digitais.
Principais pontos a serem tratados:

e Transformacg&o digital. Modelo de 4 eixos de transformacéo digital.
* Modelos de neg6cio disruptivos. Modelo de 3 drivers dos negdécios digitais.

e Implica¢cfes na gestdo de projetos.

c) _Modelos de Governanca e Talento em ambientes digitais: A figura do chefe de projetos,

o fator humano e as relacdes interpessoais.

e Principais pontos a serem tratados:

e Afigurado chefe de projetos na nova Era Digital.

e Lideranca 2.0

¢ Os novos eixos pessoais: Gerente 2.0; empregado 2.0; cliente 2.0; familia 2.0;
cidadéo 2.0;

e Gestdo de Stakeholders e comunicacdo na era digital.

¢ Comunicacdao digital e crise reputacional.

d) Projetos e tomada de decis6es mediante dados. Data Science e Inteligéncia artificial para

Project managers.

Principais pontos a serem tratados:
e Introducdo ao Data Science (ou a necessidade de tomada de decisdes mediante
Dados)
¢ Modelos preditivos mediante IA.
e Organizagcdo de um departamento de Data Science.

e Data Science aplicado a gestao de projetos e otimizagéo de portfélio.
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