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Bem-vindo

ao universo do Curso de
Bacharelado em Negdcios Digitais
do Pecege! Aqui, vocé vai descobrir
tudo o que precisa saber sobre uma
graduagdo que prepara Vocé para
transformar o futuro.

O que vocé vai encontrar
neste caderno?

DNA Pecege - pag 3

Curso - pag 4

Perfil do Egresso - pag 5
Metodologia de Ensino - pag 6
Eixos Tematicos do Curso - pag 7
Jornada do Aluno - pag 10
Conexdes Estratégicas - pag 19

Mentorias Personalizadas - pag 20

Experiéncia Internacional - pag 21
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O PECEGE NO )
Parque Tecnologico

O PARQUE TECNOLOGICO DE
PIRACICABA

Desde 2012, o Parque Tecnoldgico de
Piracicaba é reconhecido como um dos
principais ecossistemas de inovagao
do Brasil.

Com um conjunto de instituigdes,
empresas e startups inovadoras, o
Parque Tecnoldgico proporciona aos
alunos uma experiéncia educacional
unica e acesso as mais recentes
tecnologias emergentes.

O PECEGE

Fundado em 2003, o Pecege € uma
associagao privada sem fins lucrativos
que tem um laro  propdsito:
compartilhar nhecimento de
qualidade para melhorar a realidade

2 em 2015, a Faculdade Pecege
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GRADUA(}AO EM

Negocios
Digitais

a Graduagdo em Negdcios Digitais

0ssos alunos aprendem na pratica o
que o Pecege faz: transformar inovagao,
negocios e tecnologia em solugdes reais
que impactam o mercado. Nossa missao
€ ensinar como aplicar o conhecimento
que construimos ao longo dos anos para
que Vvocé também possa ser um
protagonista nesse novo cenario digital.

PROF. DR. DANIEL YOKOYAM
SONODA

CEO DO PECEGE E DIRETOR DA'FACUL-
DADE

C Gotencializamos em nossos alunos o
espirito de aprendizado continuo com uma
abordagem que valoriza as qualidades
humanas, oferece uma visdo clara dos
fundamentos dos negodcios digitais e
desenvolve o conhecimento pratico das
tecnologias, capacitando-os para a
tomada de decisdes estratégicas.

Formamos lideres visionarios e
inovadores, preparados para enfrentar os
desafios e aproveitar as oportunidades do

mundo dos negadcios digitais.

PROF.2 DRA. ANGELINA CORTELLAZZI ,
BOLZA
COORDENADORA
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Perfil
do Egresso

O egresso do curso Bacharelado em
Negocios Digitais do Pecege estara
preparado para enfrentar o0s
desafios do ambiente digital global,
aplicando ferramentas e tecnologias
para criar, gerenciar e transformar
modelos de negdcios de maneira
inovadora e sustentavel.

Além disso, 0 egresso sera capaz de
analisar o contexto em que atua,
identificar oportunidades de
negocios no ambiente digital e
desenvolver solugdes criativas e
inovadoras que promovam O
crescimento empresarial e o
impacto social positivo.

Com uma visao critica e analitica, o
egresso lidera a gestdo de
processos e sistemas, assegurando
que as pessoas e operagdes digitais
estejam alinhadas com os objetivos
estratégicos do negocio,
contribuindo para uma atuagao
coesa e eficaz no mercado.

pecege



Metodologia
de Ensino

Aprendizagem Baseada

em Problemas (PBL):

Solugdes Reais, Desafios que Inspi-
ram no curso de Negocios Digitais
do Pecege, a teoria ganha vida!

A Aprendizagem Baseada em
Problemas (PBL) coloca vocé no
centro de situagdes reais, como as
que grandes empresas enfrentam
todos os dias. Imagine estar no
comando de decisdes que podem
transformar um negdécio — € exata-
mente assim que vocé vai aprender
aquil

Como funciona?

A cada novo problema, vocé vai:
Explorar o cenario por conta
propria, buscando solugdes inova-
doras;
- Trabalhar em equipe, trocando
ideias e encontrando juntos a melhor
estratégia;
- Ser protagonista do seu aprendiza-
do, com total apoio dos professores,
que atuarao como guias, proporcio-
nando direcionamento e suporte,
mas sem fornecer respostas pron-
tas.

O que vocé
ganha com isso?

= Domine as Habilidades Mais Pro-
curadas: vocé vai aprender a resol-
ver problemas do mundo real,
pensar de forma critica e criativa, e
desenvolver as competéncias que o
mercado digital mais valoriza.

= Aprendizado na Pratica: ndo € s6
aprender teoria. Vocé vai aplicar
tudo que estudar diretamente em
desafios praticos, como se ja estives-
se trabalhando em uma startup ou
multinacional.

= Networking e Carreira: resolver
problemas reais e apresentar solu-
¢des para mentores do mercado
significa estar em contato com quem
importa — grandes profissionais que
podem abrir portas para sua carreira.

Se vocé
gosta de desafios,

quer fazer a diferenga e curte resol-
ver problemas de verdade, o curso
de Negdcios Digitais € o lugar certo
para vocé. Aqui, cada desafio € uma
oportunidade de crescimento, e
cada problema € um passo mais
perto do seu sucesso.

pecege
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Eixos Tematicos
do Curso

Desenvolvimento Pessoal

A area de Desenvolvimento Pessoal &
essencial para preparar os alunos para
enfrentar ndo apenas os desafios técni-
cos e empresariais do mundo digital, mas
também para interagir de maneira eficaz
em um ambiente profissional. O foco na
autoconsciéncia e na inteligéncia social
ajuda a formar lideres e colaboradores
mais conscientes e eficazes, que sabem
como gerir suas proprias emogoes e se
comunicar eficazmente com os outros.

— Negocios e Administracao

A area de Negdcios e Administragéo € a
espinha dorsal que sustenta o sucesso e
a sustentabilidade de  qualquer
empreendimento digital. Esta area
proporciona aos alunos um entendimen-
to abrangente das praticas e principios
fundamentais para gerenciar e expandir
negocios digitais com eficiéncia e
inovagéo. Essa preparacgao é fundamen-
tal para a criagdo e manutencédo de
negocios digitais bem-sucedidos e
sustentaveis no longo prazo.

RO,

Financas Digitais
e Inovacao Financeira

A area de Finangas Digitais e Inovagao
Financeira é crucial para entender e
gerenciar o complexo universo financei-
ro dos negocios digitais. Esta area
capacita os alunos a analisar, planejar e
inovar no contexto financeiro digital,
utilizando ferramentas e técnicas
avangadas para otimizar a gestao finan-
ceira e explorar novas oportunidades de
inovacao.

Marketing e Experiéncia
do Cliente

A area de Marketing e Experiéncia do
Cliente é essencial para garantir que os
negadcios digitais ndo apenas alcancem
seu publico-alvo, mas também criem
experiéncias envolventes e valiosas para
os clientes. Esta area proporciona os
conhecimentos e habilidades necessari-
Os para construir, gerenciar e otimizar a
presenca digital de uma empresa e apri-
morar a jornada do cliente. Isso € essen-
cial para o crescimento sustentavel e o
sucesso no competitivo mercado digital.

pecege



| Anaélise de Dados

e Business Intelligence

A area de Andlise de Dados e Business
Intelligence ¢é essencial para formar
profissionais que compreendam, inter-
pretem e utilizem dados para tomar
decisbes estratégicas e otimizar o
desempenho dos negdcios digitais. Esta
area oferece as ferramentas e com-
peténcias necessarias para os alunos se
destacarem na anadlise e gestdo de
dados, otimizando processos e estraté-
gias para alcangar o sucesso em um
ambiente de negdcios digitais cada vez
mais orientado por dados.

Empreendedorismo
e Inovacao

A area de Empreendedorismo e
Inovagdo ¢é fundamental para formar
profissionais que nao apenas compreen-
dem os conceitos e praticas de
empreendedorismo, mas que também
sdo capazes de aplicar métodos inova-
dores e ageis para transformar ideias em
solugdes eficazes e sustentaveis no mer-
cado digital. Esta area foca em promover
uma mentalidade empreendedora e cria-
tiva, essencial para enfrentar desafios e
explorar oportunidades no ambiente de
negadcios digitais.

Tecnologia da Informacao

A area de Tecnologia da Informacéo é
essencial para preparar os alunos a
desenvolver, implementar e gerenciar
solugdes tecnoldgicas que suportam e
impulsionam os negdcios digitais. Esta
area oferece aos alunos uma com-
preensdo abrangente das tecnologias
essenciais para 0 sucesso em negocios
digitais, preparando-os para enfrentar
desafios e aproveitar oportunidades em
um ambiente tecnoldgico em constante
evolugéo.

pecege



Jornada do Aluno

w” 05 9O

Integral
Presencial

ano

1° Semestre,

Carga Horaria: 510h
Fundamentos do Mundo
dos Negdcios Digitais

2° Semestre,

Carga Horaria: 510h
Inovacéo e Estratégias
em Negdcios Digitais

ano

5° Semestre,

Carga Horaria: 480h
Financas Corporativas Digitais
e Andlise de Dados

6° Semestre,

Carga Horaria: 480h
Empreendedorismo

e Transformacéo Digital

pecege

3.920

Bacharelado CARGA HORARIA

ATIVIDADES
EXTENSIONISTAS: 400h

ATIVIDADES

COMPLEMENTARES: 100h

DISCIPLINAS: 3.420h

ano

3° Semestre,

Carga Horaria: 570h
Inteligéncia de Mercado
e Gestéo Estratégica

4° Semestre,

Carga Horaria: 570h
Operacées Digitais e Gestao
da Experiéncia do Cliente

ano

7° Semestre,

Carga Horaria: 150h
Experiéncia Profissional: Interagao
como Mercado em Negdcios Digitais

8° Semestre,

Carga Horaria: 150h
Aplicacéo Profissional: Parcerias
Estratégicas em Negdcios Digitais
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Matri;
Curricular

semestre

FUNDAMENTOS DO MUNDO
DOS NEGOCIOS DIGITAIS

Visao geral do semestre

O primeiro semestre & projetado para
fornecer aos alunos uma base sélida em
diversos aspectos fundamentais dos
negocios digitais. Este médulo introduz
oS estudantes aos principios
fundamentais da administragéo,

tecnologia, economia, marketing e
gestédo de pessoas, preparando-os para
os desafios e oportunidades do
ambiente digital.

EIXOS
TEMATICOS
DO CURSO DESENVOLVIMENTO

PESSOAL

it -
e ANALISE DE DADOS
TECNOLOGIA _ EBUSINESS
DA INFORMAGAO \ INTELLIGENCE

g "4 e
o o
EMPREENDEDORISMO by

\C E EXPERIENCIA
EINOVAGAO DO CLIENTE

>
fu @

==V

NEGOCIOS E
ADMINISTRAGAO

FINANGAS
DIGITAIS E INOVAGAO
FINANCEIRA

Desenvolvimento

Pessoal
» Autoconsciéncia l

’s
Negdcios

"Ill e Administracao
» Estrutura e Desenvolvimento
de Negdcios Digitais
» Fundamentos de administragdo: visao
integrada de gestéo, tecnologia e inovagao
- Fundamentos da Gestédo de Pessoas

Financas Digitais
e Inovacao Financeira
» Economia Digital

’_l Analise de Dados

e Business Intelligence
- Matematica Aplicada
e Discreta para Negdcios

‘\@ Marketing e Experiéncia
do Cliente
- Fundamentos de Marketing Digital

Tecnologia da Informacao
- Légica de Programagéo e Algoritmos
 Fundamentos de Sistemas da Informagéo

pecege
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Matriz
Curricular

semesitre

INOVACAO E ESTRATEGIAS
EM NEGOCIOS DIGITAIS

Visao geral do semestre

O segundo semestre foca em
desenvolver em  nossos  alunos
habilidades praticas e estratégicas que
S0 essenciais para criar, implementar e
gerenciar solugdes digitais inovadoras e
eficazes. A énfase esta na inovagdo e
criatividade, preparando os alunos para
enfrentar os desafios dindmicos do
mercado digital.

EIXOS
TEMATICOS
DO CURSO DESENVOLVIMENTO

PESSOAL

E z Z ANALISE DE DADOS
TECNOLOGIA _ E BUSINESS
DA INFORMAGAO » \ INTELLIGENCE
\ |

o ’qv/ |®

EMPREENPEDORISMO E EXPERIENCIA
EINOVACAO DO CLIENTE

>
i

NEGOCIOS E

ADMINISTRAGAO [ FINANCAS

DIGITAIS E INOVAGAO
FINANCEIRA

Desenvolvimento

Pessoal
- Autoconsciéncial ll

’Q
Negdcios
"III e Administracao
» Lideranga, Cultura Digital
Employee Experience
- Gestao de Produtos e Projetos
Digitais: preditivo e agil

*en Marketing e Experiéncia
do Cliente
- Estratégias de Marketing Digital

Analise de Dados
e Business Intelligence

- Raciocinio Légico e Analitico
- Estatistica Aplicada a Negdcios |

Tecnologia da Informacéao
- Programacéo Orientada a Objetos
- Bancos de Dados
- User Experience (UX)
e Design de Interac&o

pecege
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Matriz
Curricular

semesitre

INTELIGENCIA DE MERCADO
E GESTAO ESTRATEGICA

Visao geral do semestre

O terceiro semestre é focado em
capacitar os alunos com as habilidades
necessarias para analisar o mercado,
desenvolver e gerir produtos, criar
estratégias de precificacdo e analise de
vendas, e implementar metodologias
ageis de gestéo.

EIXOS
TEMATICOS
DO CURSO DESENVOLVIMENTO

PESSOAL
S ANALISE DE DADOS
TECNOLOGIA _ E BUSINESS
DA INFORMAGAO . INTELLIGENCE
Ny
\ )
o Qp ®©
MARKETING

EMPREENPEDORISMO E EXPERIENCIA
EINOVACAO DO CLIENTE

g
i i)
NEGOCIOS E FINANGAS

DIGITAIS E INOVAGAO
FINANCEIRA

ADMINISTRAGAO

Desenvolvimento

Pessoal
- Inteligéncia Social |

'\\ Marketing e Experiéncia
do Cliente

- Inteligéncia de Mercado e
Competitividade no Mundo Digital
- Marketing de Conteudo, gestédo da
marca e Engajamento de Audiéncia no
Mundo Digital
- Plataformas de Vendas Digitais e
Gestéo de Relacionamento com o
Cliente (CRM), Vendas e Negociacao

» -
’ Negdcios
‘|I|| e Administracao
- Supply Chain e Logistica Digital
- Metodologias Ageis e Lean em
Negdcios Inovadores

Tecnologia da Informacéao
« Infraestruturas e Recursos na Nuvem
= Desenvolvimento Web

‘_‘ Analise de Dados
e Business Intelligence

- Fundamentos de Business Intelligence
- Estatistica Aplicada a Negdcios I

pecege
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Matriz
Curricular

semestre

OPERACOES DIGITAIS E GESTAO
DA EXPERIENCIA DO CLIENTE

Visao geral do semestre

O quarto semestre concentra-se em
aprofundar o entendimento dos alunos
sobre estratégias avancadas de
relacionamento com o) cliente,
proporcionando-lhes as habilidades e
conhecimentos necessarios para

garantir a satisfacdo do cliente e
promover a sua fidelizag&o.

EIXOS
TEMATICOS
DO CURSO DESENVOLVIMENTO
PESSOAL

o ANALISE DE DADOS
TECNOLOGIA EBUSINESS

DA INFORMAGAO INTELLIGENCE

MARKETING
EMPREENDEDORISMO E EXPERIENCIA

EINOVAGAO DO CLIENTE
P

NEGOCIOS E
ADMINISTRAGAO

FINANCAS
DIGITAIS E INOVAGAO
FINANCEIRA

Desenvolvimento

Pessoal
- Inteligéncia Social Il

Marketing e Experiéncia
do Cliente

 Jornada e Fidelizagdo do
Consumidor em Produtos Digitais
- E-commerce e Marketplace

» Omnichannel e Multicanalidade

’Q
Negdcios
III e Administracao
- Gestao da Qualidade e Melhoria
Continua

’—‘ Analise de Dados

e Business Intelligence

» Gestao de OKR e Técnicas
de Andlise de KPlIs

Empreendedorismo

e Inovacao
» Ecossistema de Empreendedorismo
e Inovagéo

Tecnologia da Informacao
» Desenvolvimento Mobile
- Inteligéncia Artificial, Machine
Learning e Deep Learning
- DevOps

pecege
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Matriz
Curricular

semestre

FINANCAS CORPORATIVAS
DIGITAIS E ANALISE DE DADOS

Visao geral do semestre

O quinto semestre oferece uma
abordagem  abrangente para a
compreensao das finangas corporativas
no contexto digital, além de explorar
técnicas avangadas de analise de dados
e gestdo da informagéo. Este mddulo é
crucial para aqueles que desejam
entender como as finangas corporativas
séo transformadas pela tecnologia e
como a analise de dados pode informar a
tomada de decisao estratégica.

-
/JJ/J//’!J"{{ ‘ 'ill’l\m‘\\\\\

A Ll L ¥ ‘e -

. ':'3-"." * e

EIXOS
TEMATICOS
DO CURSO DESENVOLVIMENTO

PESSOAL

ANALISE DE DADOS
EBUSINESS

o)
‘N D‘ \ INTELLIGENCE

TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO
d o

EMPREENDEDORISMO ~ MARKETING

iL E EXPERIENCIA
EINOVAGAO DO CLIENTE

'5
all
FINAN(;AS

DIGITAIS E INOVAGAO
FINANCEIRA

NEGOCIOS E
ADMINISTRAGAO

Financas Digitais
e Inovacao Financeira
- Finangas Corporativas Digitais
» Fintech e Inovagdes Financeiras

Analise de Dados

e Business Intelligence
« Experimentacao Planejada
para Negdcios Digitais
- Business Intelligence e Analytics
para Negdcios Digitais

Empreendedorismo

e Inovacao
- Trilha Empreendedora

’ Negocios
'lll e Administracao
- Privacidade de seguranca
de dados: LGPD

Tecnologia da Informacéao
» Seguranca da Informagéo
- Big Data

pecege
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Matriz
Curricular

semesitre

EMPREENDEDORISMO E
TRANSFORMACAO DIGITAL

Visao geral do semestre

O sexto semestre concentra-se na
promogdo da inovagdo e no
desenvolvimento de habilidades
empreendedoras no contexto digital. Os
alunos explorardo temas como
inteligéncia  artificial, culturas de
inovacao, financiamento de startups e
estratégias de desenvolvimento de
negocios, adquirindo as habilidades
necessarias para identificar
oportunidades de mercado, criar
solugdesinovadoras e transformar ideias
em empreendimentos digitais de

SUCeSSO.

EIXOS
TEMATICOS
DO CURSO DESENVOLVIMENTO

PESSOAL
2 L]
ANALISE DE DADOS
TECNOLOGIA EBUSINESS
DA INFORMAGAO . \ INTELLIGENCE
YN N
D)
= / \
~ | MARKETING

EMPREENDEDORISMO E
iC E EXPERIENCIA
EINOVACAO DO CLIENTE

£

NEGOCIOS E
ADMINISTRAGAO

FINANGAS .
DIGITAIS E INOVAGAO
FINANCEIRA

>
’ Negdcios
~II[| e Administracao
= Direito Digital
- Teoria dos Jogos aplicada a
Estratégias Empresariais
- Planejamento Estratégico e
Empreendedorismo Digital
- ESG e Sustentabilidade do
Negdcio Digital
- Transformagao Digital e Gestao
da Mudancga

Financas Digitais
e Inovacao Financeira
- Valuation

Tecnologia da Informacao
» Programacéo Low Code e No Code
= Processamento de Linguagem Natural

pecege
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Matriz
Curricular

0

emestre
Médulo /-

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
INTERACAO COM O MERCADO
EM NEGOCIOS DIGITAIS

Visao geral do semestre

O sétimo semestre é projetado em
colaboragdo com empresas, visando
oferecer aos estudantes uma
experiéncia auténtica no ambiente
corporativo. Durante este semestre, os
alunos terdo a oportunidade de aplicar
seus conhecimentos tedricos em
contextos reais de negdcios, colaborar
com profissionais da industria e enfrentar
desafios reais do mercado.

Disciplinas

- Eletivall
- Eletivall
- Eletivalll
- Eletiva lV
- EletivaV

pecege



Matriz
Curricular

semesitre

APLICACAO PROFISSIONAL:
PARCERIAS ESTRATEGICAS EM
NEGOCIOS DIGITAIS

Visao geral do semestre

O oitavo semestre € uma continuagéo do
trabalho iniciado no semestre anterior,
proporcionando aos alunos a
oportunidade de se envolverem em
projetos de maior complexidade e
relevancia para as empresas parceiras.
Durante este semestre, os alunos
aplicarao seus conhecimentos e
habilidades, desenvolvido em
colaboragdo com empresas lideres do
setor de negdcios digitais.

Disciplinas

- Eletiva VI
- Eletiva VI
- Eletiva VIII
- Eletiva IX
- Eletiva X

pecege
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Conexoes
Estrategicas

A area de Conexdes Estratégicas foi
desenhada para proporcionar um
ambiente de imersdo no mercado de
trabalho desde o inicio do curso,
garantindo que nossos alunos estejam
preparados para enfrentar os desafios
do mundo digital e se destacar em suas
carreiras.

No Pecege, acreditamos que as
conexdes certas abrem portas para o
sucesso. Por meio de nossa rede de
parceiros lideres em  inovagao,
oferecemos aos alunos a oportunidade
de vivenciar o mercado real, seja
participando de eventos estratégicos,
desenvolvendo projetos com grandes
empresas ou construindo uma rede de
contatos que impulsionara suas carreiras
desde oiinicio.

PROF. ME. EDUARDO SORIANO
COORDENADOR DA AREA DE CONEXOES

Acesso a uma Rede de Parceiros
Eventos e Ac¢oes Estratégicas
Projetos Reais e Cases de Mercado

pecege
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Mentorias

A area de Mentorias foi desenhada para
que nossos alunos recebam a orientagao
de profissionais experientes que o0s
ajudam a tragar seu caminho no
mercado de trabalho, a desenvolver
habilidades especificas e a alcangar seu
maximo potencial.

Na area de Mentorias, reconhecemos
gue cada aluno tem um potencial Unico a
ser desenvolvido. Nosso compromisso é
oferecer uma orientacao personalizada,
ajudando a construir trajetérias de
sucesso por meio de suporte continuo e
aprendizado pratico, sempre alinhado as
demandas reais do mercado.

PROF. DR. JOAQUIM HENRIQUE DA CUNHA FILHO
COORDENADOR DA AREA DE MENTORIAS

Orientacao de Profissionais de Mercado
Desenvolvimento de Carreira e Networking

Desenvolvimento Pessoal e Soft Skills

pecege
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Experiéncia
Internacional

A area Internacional foi criada com o
propdsito de ampliar os horizontes dos
nossos alunos, oferecendo uma
perspectiva global sobre os negdcios e a
inovagdo. Em um mundo cada vez mais
interconectado, é essencial que os
futuros profissionais estejam preparados
para atuar em qualquer cenario,
compreendendo as dindmicas de
mercados internacionais e estando em
contato direto com culturas e praticas
empresariais de todo o mundo.

Proporcionamos diversas oportunidades
de imersao internacional. Acreditamos
que vivenciar diferentes culturas e
mercados é essencial para formar lideres
com uma visdo pratica de como as
empresas globais operam e inovam,
capazes de atuar com exceléncia em
qualquer parte do mundo.

PROF.2 DRA. MARIA ALEJANDRA MORENO PIZANI
COORDENADORA DA AREA DE PARCERIAS
INTERNACIONAIS

Programas de Intercambio Académico
Missdes Empresariais Internacionais
Visao Global e Multicultural

Impacto na Carreira

pecege



Informacoes
Adicionais

Atividades
Complementares

As Atividades Complementares no curso de
Negdcios Digitais sdo oportunidades essen-
Ciais para que os alunos ampliem seus con-
hecimentos e explorem areas de interesse
que complementam sua formacgao. Essas
atividades oferecem flexibilidade para o
estudante construir um caminho de
aprendizado que va além do curriculo
obrigatdrio, com foco em experiéncias prati-
cas e conhecimento atualizado do mercado.

Atividades Extensionistas:
Impacto Social e

Aplicacao Pratica

As Atividades Extensionistas fazem parte do
compromisso do Pecege em promover o
impacto social e a aplicagéo pratica do con-
hecimento. Elas s&o desenvolvidas em
parceria com a comunidade e organizagdes,
permitindo que os alunos coloquem em
pratica 0 que aprendem no curso, 20 mesmo
tempo em que contribuem para o desen-
volvimento local e regional.

Estagio
Nao Obrigatorio

O Estagio Nao Obrigatdrio € uma oportuni-
dade que o curso de Negdcios Digitais
oferece para que os alunos vivenciem o diaa
dia de empresas e startups, aplicando os
conhecimentos adquiridos em situagdes
reais. Embora ndo seja uma exigéncia curric-
ular, o estagio é fortemente incentivado, pois
permite que os alunos adquiram experiéncia
pratica no mercado.
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